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PROCEDURA DI GARA APERTA AI SENSI DEGLI ARTT. 54 E 60 DEL D.LGS N. 50/2016, DA 

REALIZZARSI MEDIANTE PIATTAFORMA TELEMATICA, PER LA CONCLUSIONE DI ACCORDI 

QUADRO CON PIU’ OPERATORI ECONOMICI PER L’AFFIDAMENTO DI LAVORI (OG1 – OG11) 

O DI LAVORI IN APPALTO INTEGRATO PER LA COSTRUZIONE, RIQUALIFICAZIONE E MESSA 

IN SICUREZZA DI ASILI NIDO, SCUOLE E POLI DELL’INFANZIA. 

LOTTO 1 - ABRUZZO CIG: 9689270E89 

LOTTO 3 - CALABRIA CIG: 9689420A53 

LOTTO 4 - CAMPANIA NORD CIG: 9689504FA3 

LOTTO 5 - CAMPANIA SUD CIG: 96895559BB 

LOTTO 6 - EMILIA-ROMAGNA CIG: 968959069E 

LOTTO 7 - FRIULI-VENEZIA GIULIA CIG: 9689626454 

LOTTO 8 - LAZIO CIG: 968964974E 

LOTTO 9 - LIGURIA CIG: 96897109A4 

LOTTO 10 - LOMBARDIA NORD CIG: 9690055659 

LOTTO 11 - LOMBARDIA SUD CIG: 96900767AD 

LOTTO 12 - MARCHE CIG: 968982588B 

LOTTO 13 - PIEMONTE CIG: 9689852ED1 

LOTTO 14 - PUGLIA CIG: 9689862714 

LOTTO 15 - SARDEGNA CIG: 9690022B1C 

LOTTO 16 - SICILIA EST CIG: 9690097901 

LOTTO 17 - SICILIA OVEST CIG: 9690123E74 

LOTTO 18 - TOSCANA CIG: 969015480B 

LOTTO 19 - TRENTINO-ALTO ADIGE CIG: 96901840CF 

LOTTO 21 - VALLE D'AOSTA CIG: 96902062F6 

LOTTO 22 - VENETO CIG: 9690231796 

SUB-LOTTO PRESTAZIONALE 1: LAVORI 

Il giorno 11 maggio 2023 alle ore 10:15, tramite sessione di videoconferenza eseguita con l’applicazione Microsoft 

Teams, si è insediato in seduta riservata, il Seggio di gara nella persona della Dott.ssa Giovanna Mandara, nominato 

Responsabile Unico del Procedimento per la procedura in epigrafe, con Determina prot. n. 0023511 del 25 gennaio 

2023, che agisce quale organo monocratico della procedura.  

Nello svolgimento delle sue funzioni, il RUP è coadiuvato da: 

- dall’Ing. Giuseppe Picardi, dipendente di Invitalia S.p.A., in qualità di supporto tecnico al RUP; 

- dall’Ing. Paola Quarta, dipendente di Invitalia S.p.A., in qualità di supporto tecnico al RUP; 

- dall’Ing. Federico Ratini, dipendente di Invitalia S.p.A., in qualità di supporto tecnico al RUP; 

- dall’Ing. Paolo Vivenzio, dipendente di Invitalia S.p.A., in qualità di supporto tecnico al RUP; 

- dall’Arch. Simona Di Donato, dipendente di Invitalia S.p.A., in qualità di supporto tecnico al RUP. 
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Le funzioni di segretario del Seggio sono svolte dal medesimo RUP.  

Il RUP dichiara aperta la seduta riservata del Seggio al fine di procedere alla verifica delle dichiarazioni e dei documenti 

contenuti nella documentazione amministrativa dei soli soggetti che potrebbero risultare assegnatari di un Cluster, ai 

sensi degli articoli 14 e 16 del Disciplinare Unico di gara, e delle graduatorie stilate dalle Commissioni Giudicatrici per 

ogni singolo Lotto Geografico, giusti i verbali:  

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 1 – ABRUZZO; 

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 3 – CALABRIA;  

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 4 - CAMPANIA 

NORD;  

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 5 - CAMPANIA 

SUD; 

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 6 - EMILIA-

ROMAGNA; 

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 7 - FRIULI-

VENEZIA GIULIA;  

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 27 aprile 2023 - LOTTO 8 – LAZIO; 

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 27 aprile 2023 - LOTTO 9 – LIGURIA; 

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 27 aprile 2023 - LOTTO 10 - LOMBARDIA 

NORD; 

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 27 aprile 2023 - LOTTO 11 - LOMBARDIA 

SUD;  

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 12 – MARCHE;  

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 27 aprile 2023 - LOTTO 13 – PIEMONTE;  

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 27 aprile 2023 - LOTTO 14 – PUGLIA;  

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 15 – SARDEGNA; 

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 16 - SICILIA EST; 

• verbale n. 5 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 17 - SICILIA 

OVEST;  

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 18 – TOSCANA;  

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 19 - TRENTINO-

ALTO ADIGE;  

• verbale n. 4 parte seconda della Commissione Giudicatrice del 26 aprile 2023 - LOTTO 22 – VENETO.  



Agenzia nazionale per l’attrazione  

degli investimenti e lo sviluppo d’impresa SpA 

 

PIANO ASILI AQ1 – OG1 – OG11 
Verbale Unico del RUP di verifica delle Buste Amministrative - SUB-LOTTO 1: LAVORI - Parte seconda 

                          
                                   Pag. 3 di 21 

 

Pertanto, per tali soggetti, il Seggio procede alla verifica delle dichiarazioni e dei documenti contenuti nella 

documentazione amministrativa, rilevando quanto segue: 

RTI Costituendo: GRUPPOCTY S.R.L. (mandataria) - VICTUM S.R.L. (mandante) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dalla mandataria GRUPPOCTY S.R.L., 

ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva dell’attestazione della sua conformità a quello 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali ai sensi del secondo comma dell’articolo 46 anzi indicato, come 

richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 

77/2021; 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016, così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, chiede:  

1) alla mandataria GRUPPOCTY S.R.L., mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante l’attestazione della 

conformità del rapporto sulla situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e, nel caso in 

cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali unitarie o all’organismo 

maggiormente rappresentativo a livello nazionale.  

RTI Costituendo: GRUPPO ITQ SRL (mandataria) - RANZATO IMPIANTI SRL (mandante) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

RTI Costituendo: HOUSE NATURAL S.R.L. (mandataria) - XFIRE SISTEMI S.R.L. (mandante) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

I.F.M. ITALIANA FACILITY MANAGEMENT SPA (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

IMPRESA DEVI IMPIANTI SRL (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

IMPRESALV S.R.L. (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’operatore economico IMPRESALV SRL:  

a. relativamente alla Parte II, C: Informazioni sull’affidamento sulle capacità di altri soggetti, l’operatore 

non rende la dichiarazione “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri 

di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?” (cfr pag. 11 del DGUE); 

b. non è stata rilasciata la dichiarazione, Parte III, C: MOTIVI LEGATI ALL’INSOLVENZA, 

CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI: “L’operatore economico ha tentato di 

influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di 
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proprio vantaggio oppure ha fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le 

decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione, ovvero ha omesso le informazioni dovute ai fini del corretto 

svolgimento della procedura di selezione (art. 80 comma 5 lettera c-bis)? (cfr.  pag. 27 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore economico IMPRESALV SRL, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 
del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza necessità di 
produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, di rendere:  

a.  la dichiarazione omessa relativamente alla Parte II, C: Informazioni sull’affidamento sulle capacità di altri 

soggetti, l’operatore non rende la dichiarazione “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per 

soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?”;  

b. la dichiarazione omessa relativamente alla Parte III, C: MOTIVI LEGATI ALL’INSOLVENZA, 

CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI: “L’operatore economico ha tentato di influenzare 

indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio 

oppure ha fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la 

selezione o l'aggiudicazione, ovvero ha omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione 

(art. 80 comma 5 lettera c-bis)?.  

IMPRESA RESTA S.R.L. (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento alla polizza fidejussoria prodotta dall’operatore IMPRESA RESTA S.R.L., per il Lotto 18 – 

TOSCANA - CIG: 969015480B, n. 10076719001003 rilasciata da Bene Assicurazioni., risulta essere indicato 

un CIG errato e più precisamente il CIG del Lotto 22 – VENETO.  

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) all’operatore economico IMPRESA RESTA S.R.L., di integrare con un’appendice la polizza fidejussoria 

prodotta rispettivamente per il Lotto 18 – TOSCANA con l’indicazione corretta del CIG relativo al Lotto 

Geografico cui la polizza si riferisce. 

RTI Costituendo: INGG. F. & R. GIRARDI COSTRUZIONI CIVILI ED INDUSTRIALI S.R.L. 

(mandataria) - I.E.N. ILLUMINOTECNICA ED ELETTRONICA NAPOLETANA SRL (mandante) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

RTI Costituendo: ITAF S.R.L. (mandataria) - TECNOLOGIE CIVILI E INDUSTRIALI S.R.L. 

UNIPERSONALE (mandante) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

KOSTRUTTIVA SOCIETA' COOPERATIVA PER AZIONI (operatore singolo) - LAGUNA GRANDE 

S.C.C., RADAR S.R.L. (consorziate esecutrici) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 
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1) con riferimento al DGUE prodotto dalla consorziata esecutrice RADAR S.R.L., relativamente alle 
“DICHIARAZIONI ULTERIORI DI CUI ALL’ARTICOLO 4.5 DEL SUB DISCIPLINARE”, non sono 
state rilasciate le seguenti dichiarazioni: 

a. n. 11) “di impegnarsi alla presentazione della garanzia definitiva per la stipula dell’Accordo Quadro, nonché della 

garanzia definitiva per l’esecuzione dei singoli Contratti Specifici attivati dai Soggetti Attuatori e delle polizze assicurative 

previste nel Sub Disciplinare” (cfr.  pag. 43 del DGUE); 

b.  n. 17) “di accettare, ai sensi dell’articolo 23, co. 12, del Codice dei Contratti, l’attività progettuale svolta in precedenza” 

(cfr.  pag. 44 del DGUE); 

c. n. 24) “in caso di aggiudicazione di un Accordo Quadro ed eventuale conseguente attivazione del Contratto Specifico, se 

occupa al momento della sottoscrizione del Contratto Specifico, un numero di dipendenti pari o superiore a quindici (15) e 

non superiore a cinquanta (50), di obbligarsi a consegnare al Soggetto Attuatore, entro sei mesi dalla stipulazione dei 

Contratti Specifici, la relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’articolo 47, co. 3, 

del citato D.L. 77/2021” (cfr.  pag. 44 del DGUE); 

d. n. 25) “in caso di aggiudicazione di un Accordo Quadro ed eventuale conseguente attivazione del Contratto Specifico, se 

occupa al momento della sottoscrizione del Contratto Specifico, un numero di dipendenti pari o superiore a quindici (15), 

di obbligarsi a consegnare al Soggetto Attuatore, entro sei mesi dalla stipulazione dei Contratti Specifici, la documentazione 

relativa alla regolarità sul diritto al lavoro delle persone con disabilità di cui all’articolo 47, co. 3‐bis, del citato D.L. 

77/2021” (cfr.  pag. 44 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede alla consorziata esecutrice RADAR S.R.L., mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza necessità di 
produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, di fornire le dichiarazioni: 

a. n. 11) “di impegnarsi alla presentazione della garanzia definitiva per la stipula dell’Accordo Quadro, nonché della garanzia 

definitiva per l’esecuzione dei singoli Contratti Specifici attivati dai Soggetti Attuatori e delle polizze assicurative previste nel 

Sub Disciplinare”; 

b. n. 17) “di accettare, ai sensi dell’articolo 23, co. 12, del Codice dei Contratti, l’attività progettuale svolta in precedenza”; 

c. n. 24) “in caso di aggiudicazione di un Accordo Quadro ed eventuale conseguente attivazione del Contratto Specifico, se occupa 

al momento della sottoscrizione del Contratto Specifico, un numero di dipendenti pari o superiore a quindici (15) e non superiore 

a cinquanta (50), di obbligarsi a consegnare al Soggetto Attuatore, entro sei mesi dalla stipulazione dei Contratti Specifici, la 

relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’articolo 47, co. 3, del citato D.L. 77/2021”; 

d. n. 25) “in caso di aggiudicazione di un Accordo Quadro ed eventuale conseguente attivazione del Contratto Specifico, se occupa 

al momento della sottoscrizione del Contratto Specifico, un numero di dipendenti pari o superiore a quindici (15), di obbligarsi 

a consegnare al Soggetto Attuatore, entro sei mesi dalla stipulazione dei Contratti Specifici, la documentazione relativa alla 

regolarità sul diritto al lavoro delle persone con disabilità di cui all’articolo 47, co. 3-bis, del citato D.L. 77/2021”. 

L'OPEROSA S.P.A. (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

LE.IL COSTRUZIONI S.R.L (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

RTI Costituendo: LUPO' COSTRUZIONI SRL (mandataria) - GFF IMPIANTI SRL (mandante) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 
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1) con riferimento al DGUE prodotto dalla mandataria LUPÒ COSTRUZIONI SRL, relativamente alla Parte 

II, C: Informazioni sull’affidamento sulle capacità di altri soggetti, l’operatore non rende la dichiarazione circa 

l’avvalimento, ovvero “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione 

della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?” (cfr pag. 11 del DGUE); 

2) con riferimento alla polizza fidejussoria prodotta per il LOTTO 16 – SICILIA EST - CIG: 9690097901, n. 

430402753 rilasciata da GENERALI ITALIA S.p.A., quest’ultima non risulta essere corredata dalla 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà rilasciata ai sensi degli articoli 47, 75 e 76 del DPR 445/2000 per 

il conferimento dei poteri di firma del legale rappresentante del garante che sottoscrive la polizza, munita del 

relativo documento di riconoscimento dello stesso; 

3) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dalla mandante GFF IMPIANTI SRL, 

ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva dell’attestazione della sua conformità a quello 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali ai sensi del secondo comma dell’articolo 46 anzi indicato, come 

richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 

77/2021; 

4) con riferimento al DGUE prodotto dalla mandante GFF IMPIANTI SRL, relativamente alla Parte III, B: 

Motivi legati al pagamento di imposte o contributi previdenziali, l’operatore precisa: “che la sottoscritta impresa, 

pur non avendo commesso gravi violazioni, rappresenta di aver ricevuto la notifica di verbale di accertamento unico con 

contestazione di inquadramento contrattuale e differenze orarie sia sulla ITL di Imperia che Nuoro. Allo stato sono stati esperiti 

i rimedi amministrativi utili a contestare la fondatezza degli accertamenti, cui seguiranno rituali impugnative giudiziali avverso 

i provvedimenti nei termini e modi di legge” (cfr pag. 21 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) alla mandataria LUPÒ COSTRUZIONI SRL di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli 

articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società 

e senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, la dichiarazione circa 

l’avvalimento, ovvero “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione 

della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?”; 

2) al RT costituendo LUPÒ COSTRUZIONI SRL (mandataria) - GFF IMPIANTI SRL (mandante) di 

produrre un’appendice alla polizza fidejussoria prodotta che riporti la dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà rilasciata ai sensi degli articoli 47, 75 e 76 del DPR 445/2000 per il conferimento dei poteri di firma 

del legale rappresentante del garante che sottoscrive la polizza, munita del relativo documento di 

riconoscimento dello stesso; 

3) alla mandante GFF IMPIANTI SRL di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 

e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante, l’attestazione 

della conformità del rapporto sulla situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e, nel 

caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali unitarie o 

all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale; 

4) alla mandante GFF IMPIANTI SRL di trasmettere, in riferimento alla notifica ricevuta, copia della 

contestazione e qualsiasi documentazione utile e/o aggiornamenti, al fine di consentire alla Centrale 

Committenza di effettuare le valutazioni di competenza. 

M.I.T. S.R.L. (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’operatore economico M.I.T.  S.R.L.,  
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a. relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “A: MOTIVI LEGATI 

ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PORFESSIONALI” non 

sono state rilasciate da parte dei soggetti di cui all’articolo 80 co 3 del D.Lgs 50/2016 ovvero ULIVI 

MARIA CLAIRE, CUTTICA GABRIELLA, VERDIGLIONE PASQUALE, PAONESSA 

GIUSEPPE non hanno rilasciato la dichiarazione: “è stato condannato con sentenza definitiva o decreto 

penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per uno 

dei motivi indicati sopra, in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente 

nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’articolo 80 commi 10 e 10-bis del Codice dei Contratti?” (cfr. pag. 

17 del DGUE); 

b. relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “C: MOTIVI LEGATI A CONDANNE 

PENALI” non è stata rilasciata la dichiarazione “L’operatore economico si trova o è in corso nei suoi confronti 

un procedimento per la dichiarazione di una delle seguenti situazioni (art. 80, comma 5 lettera b)“ (cfr. pag. 22 

del DGUE); 

c. relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “D:ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE 

EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAIONE NAZIONALE DELLO STATO 

MEMBRO DELL’AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL’ENTE 

AGGIUDICATORE” non è stata rilasciata la dichiarazione “Sussistono a carico dei soggetti di cui all’art. 

80, comma 3, del Codice dei Contratti cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 

4, del medesimo decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto 

legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni 

antimafia e fermo restando quanto previsto dall’art. 34-bis, commi 6 e 7, del medesimo decreto (comma 2 art. 80, del 

Codice)?“ (cfr. pag. 26 del DGUE); 

d. relativamente alla “Parte IV: Criteri di selezione”, sezione “α: INDICAZIONE DEI CRITTERI DI 

SELEZIONE” non rilascia la dichiarazione barrando il testo relativo ai “REQUISITI DI 

CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA E TECNICA E PROFESSIONALE (art. 10.3.1 

del Disciplinare)?” (cfr. pag. 31 del DGUE); 

e. relativamente alle “IDICHIARAZIONI ULTERIORI DI CUI ALL’ARTICOLO 4.5 DEL SUB 

DISCIPLINARE” non rilascia la dichiarazione 27) “di autorizzare Invitalia, qualora un partecipante alla 

gara eserciti la facoltà di accesso agli atti, a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione 

alla gara, salvo quanto previsto dall’articolo 53, co. 5, del Codice dei Contratti;” (cfr. pag. 46 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016, ., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, chiede 

all’Operatore economico M.I.T.  S.R.L, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante senza necessità di produrre 

nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta,  

a. di rendere, relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “A: MOTIVI LEGATI 

ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PORFESSIONALI” del DGUE, la 

dichiarazione: “è stato condannato con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di 

applicazione su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per uno dei motivi indicati sopra, in seguito alla quale sia ancora applicabile 

un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’articolo 80 commi 10 e 10-bis del 

Codice dei Contratti?” da parte dei soggetti di cui all’articolo 80 co 3 del D.Lgs 50/2016 ovvero ULIVI MARIA 

CLAIRE, CUTTICA GABRIELLA, VERDIGLIONE PASQUALE, PAONESSA GIUSEPPE; 

b. di rendere, relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “C: MOTIVI LEGATI A CONDANNE 

PENALI” del DGUE, la dichiarazione “L’operatore economico si trova o è in corso nei suoi confronti un procedimento 

per la dichiarazione di una delle seguenti situazioni (art. 80, comma 5 lettera b)“; 
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c. di rendere, relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “D:ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE 

EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAIONE NAZIONALE DELLO STATO 

MEMBRO DELL’AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL’ENTE AGGIUDICATORE” 

del DGUE, la dichiarazione “Sussistono a carico dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice dei Contratti cause di 

decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159  o di un tentativo 

di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, 

comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle 

comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia e fermo restando quanto previsto dall’art. 34-bis, commi 6 e 7, del 

medesimo decreto (comma 2 art. 80, del Codice)?“ ; 

d. di rendere, relativamente alla “Parte IV: Criteri di selezione”, sezione “α: INDICAZIONE DEI CRITTERI DI 

SELEZIONE” pag. 31 del DGUE le dichiarazioni relative ai “REQUISITI DI CAPACITÀ ECONOMICA 

E FINANZIARIA E TECNICA E PROFESSIONALE (art. 10.3.1 del Disciplinare)?” 

e. di rendere, relativamente alle “IDICHIARAZIONI ULTERIORI DI CUI ALL’ARTICOLO 4.5 DEL SUB 

DISCIPLINARE” del DGUE, la dichiarazione 27) “di autorizzare Invitalia, qualora un partecipante alla gara eserciti 

la facoltà di accesso agli atti, a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara, salvo quanto 

previsto dall’articolo 53, co. 5, del Codice dei Contratti”. 

MATI GROUP S.P.A (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dall’operatore economico 
MATI GROUP S.p.A. ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva della 
COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO rilasciata dalla piattaforma del 
Ministero del Lavoro e riportante il codice di comunicazione e la data di invio del suddetto rapporto.  

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all'operatore economico MATI GROUP S.p.A.: 

1) di fornire la COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO rilasciata dalla 
piattaforma del Ministero del Lavoro al momento della trasmissione del suddetto rapporto. 

 
RTI Costituendo: MEDA COSTRUZIONI SRL (mandataria) - TECNOELETTRA SRL (mandante) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dalla mandante TECNOELETTRA SRL, relativamente alla “Parte II: 

Informazioni sull’operatore economico”, sezione “A: INFORMAZIONI SULL’OPERATORE ECONOMICO”, 

l’operatore non indica i seguenti soggetti: STEFANO LATINI, SIMONA CAVALLO, GIOVANNI 

CASTELLANO, DOMENICO GNURLANTINO (cfr.  pag. 10 del DGUE). Inoltre, nella Parte III- Motivi 

di Esclusione – sezione A: “Motivi legati a condanne penali”, nella sezione relativa agli “Altri Soggetti di cui alla tabella 

che precede”, riservata a tutti i soggetti di cui all’art. 80, co. 3 del D.lgs. 50/2016, i suddetti soggetti non rilasciano 

le dichiarazioni tenuti a rendere (cfr.  pag. 17 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 

chiede:  

1) alla mandante TECNOELETTRA SRL di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e 

senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, relativamente alla “Parte III: 

Motivi di esclusione”, sezione “A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI”, le dichiarazioni omesse nel 
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DGUE a pag. 17 da parte di STEFANO LATINI, SIMONA CAVALLO, GIOVANNI CASTELLANO, 

DOMENICO GNURLANTINO. 

MILITELLO COSTRUZIONI S.R.L. UNIPERSONALE (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento alla polizza fidejussoria prodotta per il LOTTO 15 – SARDEGNA - CIG: 9690022B1C, n. 

2023/13/6650305 rilasciata da ITALIANA ASSICURAZIONI S.p.A., quest’ultima non risulta essere 

corredata dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà rilasciata ai sensi degli articoli 47, 75 e 76 del DPR 

445/2000 dal garante che sottoscrive la polizza per il conferimento dei poteri di firma, munita del relativo 

documento di riconoscimento dello stesso. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore economico MILITELLO COSTRUZIONI SRL:  

1) di produrre un’appendice alla polizza fidejussoria prodotta che riporti la dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà rilasciata ai sensi degli articoli 47, 75 e 76 del DPR 445/2000 per il conferimento dei poteri di firma 

del legale rappresentante del garante che sottoscrive la polizza, munita del relativo documento di 

riconoscimento dello stesso. 

MUGNAI S.P.A. (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

MULTI MANUTENZIONE SRL (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

OMNIA SERVITIA SRL (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 

aprile 2006, n. 198, risulta priva dell’attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

aziendali ai sensi del secondo comma dell’articolo 46 anzi indicato, come richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. 

J) del Sub-Disciplinare 1 in conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 77/2021. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore economico OMNIA SERVITIA SRL:  

1) di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far 

sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante, l’attestazione della conformità del rapporto sulla 

situazione del personale a quello trasmesso alla consigliera e al consigliere regionale di parità e alle rappresentanze sindacali 

aziendali e, nel caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

unitarie o all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale. 

OPERAZIONE SRL (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 
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1) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dall’operatore OPERAZIONE S.R.L., 

ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva dell’attestazione della sua conformità a quello 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del secondo 

comma dell’articolo 46 anzi indicato, come richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in 

conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 77/2021. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore OPERAZIONE S.R.L.:  

1) di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far 

sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante, l’attestazione della conformità del rapporto sulla 

situazione del personale a quello trasmesso alla consigliera e al consigliere regionale di parità e alle rappresentanze sindacali 

aziendali e, nel caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

unitarie o all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale. 

PAOLO BELTRAMI COSTRUZIONI SPA (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

PREVE COSTRUZIONI SpA (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’operatore economico PREVE COSTRUZIONI SpA: 

a) relativamente alla “Parte IV: criteri di selezione”, sezione “A: IDONEITÀ”, l’operatore non rilascia la 

dichiarazione “1. Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto nello Stato membro di stabilimento relativa 

ad attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura” (cfr.  pag. 52 del DGUE); 

b) relativamente alle “DICHIARAZIONI ULTERIORI DI CUI ALL’ARTICOLO 4.5 DEL SUB 

DISCIPLINARE”, non è stata rilasciata la dichiarazione n. 24) “in caso di aggiudicazione di un Accordo Quadro 

ed eventuale conseguente attivazione del Contratto Specifico, se occupa al momento della sottoscrizione del Contratto 

Specifico, un numero di dipendenti pari o superiore a quindici (15) e non superiore a cinquanta (50), di obbligarsi a 

consegnare al Soggetto Attuatore, entro sei mesi dalla stipulazione dei Contratti Specifici, la relazione di genere sulla 

situazione del personale maschile e femminile di cui all’articolo 47, co. 3, del citato D.L. 77/2021” (cfr.  pag. 60 del 

DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore PREVE COSTRUZIONI SpA, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 
del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza necessità di 
produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta: 

a) di rendere la dichiarazione “1. Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto nello Stato membro di 

stabilimento relativa ad attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura”; 

b) di rendere la dichiarazione n. 24) “in caso di aggiudicazione di un Accordo Quadro ed eventuale conseguente 

attivazione del Contratto Specifico, se occupa al momento della sottoscrizione del Contratto Specifico, un numero di 

dipendenti pari o superiore a quindici (15) e non superiore a cinquanta (50), di obbligarsi a consegnare al Soggetto 

Attuatore, entro sei mesi dalla stipulazione dei Contratti Specifici, la relazione di genere sulla situazione del personale 

maschile e femminile di cui all’articolo 47, co. 3, del citato D.L. 77/2021”. 

PRIMOS SRL (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 
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1) con riferimento al DGUE prodotto dall’operatore economico PRIMOS SRL, relativamente ai soggetti di 

cui all’art.80, comma 3, dichiarati in Parte II, B Informazioni sui rappresentanti dell’operatore economico (crf 

pag. 11 DGUE), non è stata rilasciata nella Parte III- Motivi di Esclusione – sezione A: “Motivi legati a condanne 

penali” da Emanuele De Gennaro, C.F.: DGNMNL9201A662N, Luigi De Gennaro, C.F.: 

DGNLGU92M01A662Q, Annaclaudia De Gennaro, C.F.: DGNNCL90A40A662K la seguente 

dichiarazione “è stato condannato con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di 

applicazione su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per uno dei motivi indicati sopra, in seguito alla quale sia ancora applicabile 

un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’articolo 80 commi 10 e 10-bis del 

Codice dei Contratti?” (cfr.  pag. 18 del DGUE); 

2) con riferimento alla polizza fidejussoria prodotta per il LOTTO 1 - ABRUZZO - CIG 9689270E89, n. 

2023/50/2664577 rilasciata da REALE MUTUA., l’oggetto del contratto non riporta il CIG 9689270E89. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore economico PRIMOS SRL: 

1) mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere 

digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già 

fornito in sede di offerta, di fornire, per Emanuele De Gennaro, C.F.: DGNMNL9201A662N, Luigi De 

Gennaro, C.F.: DGNLGU92M01A662Q, Annaclaudia De Gennaro, C.F.: DGNNCL90A40A662K, la 

dichiarazione omessa su indicata; 

2) di produrre un’appendice alla polizza fidejussoria prodotta che riporti il CIG del Lotto Geografico. 

QUINTINO COSTRUZIONI SPA (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

RECO APPALTI SRL (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’operatore economico RECO APPALTI S.R.L,  

a. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione C: MOTIVI LEGATI 

ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI, non è 

stata rilasciata la dichiarazione: “L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito consulenza 

all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della 

procedura d'aggiudicazione (art. 80, comma 5 lettera e)?” (cfr.  pag. 29 del DGUE); 

b. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione C: MOTIVI LEGATI 

ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI, non è 

stata rilasciata la dichiarazione: “Sussistono a carico dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice dei 

Contratti cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 

2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo 

restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, 

n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia e fermo restando 

quanto previsto dall’art. 34-bis, commi 6 e 7, del medesimo decreto (comma 2 art. 80, del Codice)? (cfr.  pag. 30 

del DGUE); 

c. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione C: INFORMAZIONI 

SULL’AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI, viene cancellata la sezione 

relativa all’avvalimento, senza rilasciare la dichiarazione “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità 
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di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte 

V? (cfr.  pag. 10 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore economico RECO APPALTI S.R.L. di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza 
necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, le seguenti dichiarazioni omesse: 

a. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione C: MOTIVI LEGATI ALL’INSOLVENZA, 

CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI, la dichiarazione: “L'operatore economico o 

un'impresa a lui collegata ha fornito consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o ha altrimenti 

partecipato alla preparazione della procedura d'aggiudicazione (art. 80, comma 5 lettera e)?”(cfr.  pag. 29 del DGUE); 

b. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione C: MOTIVI LEGATI ALL’INSOLVENZA, 

CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI, la dichiarazione: “Sussistono a carico dei soggetti 

di cui all’art. 80, comma 3, del Codice dei Contratti cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del 

medesimo decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 

settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia e fermo 

restando quanto previsto dall’art. 34-bis, commi 6 e 7, del medesimo decreto (comma 2 art. 80, del Codice)? (cfr.  pag. 30 del 

DGUE); 

c. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione C: INFORMAZIONI SULL’AFFIDAMENTO 

SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI, la dichiarazione relativa all’avvalimento, ovvero “L’operatore 

economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le 

regole (eventuali) della parte V? (cfr.  pag. 10 del DGUE). 

RTI Costituendo: RENOVA RED SPA (mandataria) - PA CO PACIFICO COSTRUZIONI SPA (mandante) 

- COOPERATIVA MURATORI E CEMENTISTI - C.M.C. DI RAVENNA SOCIETA' COOPERATIVA 

(ausiliaria) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento ai PASSOE prodotti dal RT costituendo RENOVA RED SPA (Mandataria) - PA CO 

PACIFICO COSTRUZIONI SPA (Mandante) COOPERATIVA MURATORI E CEMENTISTI - 

C.M.C. DI RAVENNA SOCIETA' COOPERATIVA (Ausiliaria), per il LOTTO 3 – CALABRIA - 

CIG: 9689420A53 e per il LOTTO 13 – PIEMONTE - CIG: 9689852ED1, entrambi relativi al SUB-LOTTO 

PRESTAZIONALE 1 LAVORI, l’ausiliaria COOPERATIVA MURATORI E CEMENTISTI - C.M.C. 

DI RAVENNA SOCIETA' COOPERATIVA non è indicata, come da art. 12.1, lettera F, del Sub 

Disciplinare Lavori; 

2) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dalla mandataria RENOVA RED SPA, 

ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva dell’attestazione della sua conformità a quello 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali ai sensi del secondo comma dell’articolo 46 anzi indicato, come 

richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 

77/2021; 

3) con riferimento al DGUE prodotto dalla mandante PA CO PACIFICO COSTRUZIONI SPA 

relativamente alle DICHIARAZIONI ULTERIORI DI CUI ALL’ARTICOLO 4.5 DEL SUB 

DISCIPLINARE, l’operatore non rende la dichiarazione n. 26: “ai sensi dell’articolo 17 della L. 12 marzo 1999, 

n. 68, di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, dunque, di aver assolto, al momento della 

presentazione dell’offerta stessa, agli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla citata legge 68/1999”  

(cfr pag. 45 DGUE). 
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Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) a codesto RT di generare nuovamente i PASSOE relativi al LOTTO 3 – CALABRIA - CIG: 9689420A53 e 

al LOTTO 13 – PIEMONTE - CIG: 9689852ED1, nei quali siano indicati tutti i componenti del RT e il 

soggetto ausiliario; 

2) alla mandataria RENOVA RED SPA, di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 

e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante, l’attestazione 

della conformità del rapporto sulla situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e, nel 

caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali unitarie o 

all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale; 

3) alla mandante PA CO PACIFICO COSTRUZIONI SPA, di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai 

sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale 

Rappresentante, la dichiarazione omessa n. 26: “ai sensi dell’articolo 17 della L. 12 marzo 1999, n. 68, di essere in 

regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, dunque, di aver assolto, al momento della presentazione 

dell’offerta stessa, agli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla citata legge 68/1999”. 

ROMEO GESTIONI SPA (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’Operatore singolo ROMEO GESTIONI, relativamente alla “Parte 

III: Motivi di esclusione”, sezione “C: INFORMAZIONI SULL’AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI 

ALTRI SOGGETTI” non rilascia la dichiarazione in merito all’avvalimento, ovvero “L’operatore economico fa 

affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole  

(eventuali) della parte V? (cfr. pag. 11 del DGUE); 

2) relativamente all’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 fornito, l’Operatore singolo ROMEO 

GESTIONI dichiara che “la copia Rapporto periodico sulla situazione del personale, allegata alla presente, è conforme 

all’originale depositato presso la sede societaria” omettendo la dichiarazione di attestazione della sua conformità a quello 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali, ai sensi del secondo comma dell’articolo 46 anzi indicato, come 

richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 

77/2021. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016, chiede all’Operatore singolo ROMEO GESTIONI, 
mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente 
dal proprio Legale Rappresentante senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta:  

1) di rendere, relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “C: INFORMAZIONI 

SULL’AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI” pag. 11 del DGUE, la 

dichiarazione omessa circa l’avvalimento, ovvero “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti 

per soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?”; 

2) di rendere l’attestazione della conformità del rapporto sulla situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze 

sindacali aziendali e, nel caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze 

sindacali unitarie o all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale. 

RTI Costituendo: RUSCALLA RENATO SPA (mandataria) - IMPRESA BORIO GIACOMO SRL 

(mandante) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) relativamente alla polizza fidejussoria prodotta per il LOTTO 13 – PIEMONTE - CIG: 9689852ED1, n. 

2023/13/6650344 rilasciata da ITALIANA ASSICURAZIONI S.p.A., quest’ultima non risulta essere 
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corredata dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà rilasciata ai sensi degli articoli 47, 75 e 76 del DPR 

445/2000 dal garante che sottoscrive la polizza per il conferimento dei poteri di firma, munita del relativo 

documento di riconoscimento dello stesso; 

2) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dal mandante IMPRESA 

BORIO GIACOMO SRL, ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva 

dell’attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali ai sensi del secondo 

comma dell’articolo 46 anzi indicato, come richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in 

conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 77/2021.  

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) alla mandataria RUSCALLA RENATO SPA, di trasmettere un’appendice alla polizza fidejussoria prodotta 

che riporti la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà rilasciata ai sensi degli articoli 47, 75 e 76 del DPR 

445/2000 dal garante che sottoscrive la polizza per il conferimento dei poteri di firma, munita del relativo 

documento di riconoscimento dello stesso. 

2) alla mandante IMPRESA BORIO GIACOMO SRL, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli 

articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante 

l’attestazione della conformità del rapporto sulla situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

aziendali e, nel caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

unitarie o all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale. 

RTI Costituendo: SER.LU. COSTRUZIONI SRL (mandataria) - PIBIRI IMPIANTI TECNOLOGICI 

(mandante) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dalla mandataria SER.LU. COSTRUZIONI SRL, relativamente alla 

“Parte IV: criteri di selezione”, sezione “A: IDONEITÀ”, l’operatore non rilascia la dichiarazione “1. Iscrizione 

in un registro professionale o commerciale tenuto nello Stato membro di stabilimento relativa ad attività coerenti con quelle 

oggetto della presente procedura” (cfr.  pag. 37 del DGUE); 

2) con riferimento al DGUE prodotto dal mandante PIBIRI IMPIANTI TECNOLOGICI: 

a) relativamente alla “Parte II: Informazioni sull’operatore economico”, sezione “B: INFORMAZIONI SUI 

RAPPRESENTANTI DELL’OPERATORE ECONOMICO”, l’operatore non dichiara “eventuali 

rappresentanti” della società (cfr.  pag. 11 del DGUE); 

b) relativamente alla “Parte II: Informazioni sull’operatore economico”, sezione “C: INFORMAZIONI 

SULL’AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI”, l’operatore non rilascia la 

dichiarazione “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione 

della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?” (cfr.  pag. 12 del DGUE); 

c) relativamente alla “Parte IV: criteri di selezione”, sezione “A: IDONEITÀ”, l’operatore non rilascia la 

dichiarazione “1. Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto nello Stato membro di stabilimento relativa 

ad attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura” (cfr.  pag. 38 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) alla mandataria SER.LU. COSTRUZIONI SRL, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 

e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza 

necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, di rendere la dichiarazione “1. 
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Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto nello Stato membro di stabilimento relativa ad attività coerenti con 

quelle oggetto della presente procedura”; 

2) alla mandante PIBIRI IMPIANTI TECNOLOGICI, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli 

articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società 

e senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta: 

a) di confermare che non esistono rappresentanti della società o, in alternativa, fornire le indicazioni sulle 

generalità di tutti i rappresentanti della stessa; 

b) di rilasciare la dichiarazione “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri 

di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V?”; 

c) di rendere la dichiarazione “1. Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto nello Stato membro di 

stabilimento relativa ad attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura”. 

RTI Costituendo: SMAC S.R.L. (mandataria) - S.I.T.I. SUD S.R.L. (mandante) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dalla mandataria SMAC S.R.L., non è stata rilasciata la dichiarazione, 

Parte III, C, MOTIVI LEGATI ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI 

PROFESSIONALI: “L’operatore economico si trova o è in corso nei suoi confronti un procedimento per la dichiarazione di 

una delle seguenti situazioni (art. 80, comma 5 lettera b): a) Liquidazione giudiziale b) Liquidazione coatta c) Concordato 

preventivo d) Concordato con continuità aziendale?” (cfr.  pag. 22 del DGUE); 

2) con riferimento al DGUE prodotto da S.I.T.I. SUD S.R.L. (mandante), non è stata rilasciata la 

dichiarazione, Parte III, C, MOTIVI LEGATI ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O 

ILLECITI PROFESSIONALI: “L’operatore economico si trova o è in corso nei suoi confronti un procedimento per la 

dichiarazione di una delle seguenti situazioni (art. 80, comma 5 lettera b): a) Liquidazione giudiziale b) Liquidazione coatta 

c) Concordato preventivo d) Concordato con continuità aziendale?” (cfr.  pag. 22 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) a SMAC S.R.L. (mandataria) di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza necessità 

di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, la dichiarazione omessa indicata al precedente 

punto 1;  

2) a S.I.T.I. SUD S.R.L. (mandante) di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 

47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza 

necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, le dichiarazioni omesse indicate al 

precedente punto 2. 

SPARK CONSORZIO STABILE (operatore singolo) - TEKNO GREEN S.R.L., LUMODE SRL, LA 

FIORELLA 82 SOC. COOP. (consorziate esecutrici) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’Operatore economico SPARK CONSORZIO STABILE,  

a. relativamente alla Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione A: “motivi legati a condanne penali”, per ciascuno 

degli ALTRI SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 80, COMMA 3 DEL D.LGS 50/2016 dichiarati nella 

Parte II lettera B quali rappresentanti dell’Operatore Economico (cfr. pag. 11 del DGUE), non sono 

state rilasciate le corrispondenti dichiarazioni. (cfr. pag. 18 dei DGUE); 
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b. relativamente alla Parte II, C: INFORMAZIONI SULL’AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ 

DI ALTRI SOGGETTI, viene cancellata la sezione relativa all’avvalimento, senza rilasciare la 

dichiarazione “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione 

della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V? (cfr. pag. 12 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) all’Operatore economico SPARK CONSORZIO STABILE di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante 

della società e senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta,  

a. relativamente alla “Parte III: Motivi di Esclusione” – sezione A: “motivi legati a condanne penali”, nella 

sezione relativa agli “Altri Soggetti di cui alla tabella che precede”, le dichiarazioni omesse in relazione a 

tutti i soggetti di cui all’art. 80 co. 3 del D.lgs. 50/2016, 

b. relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “C: INFORMAZIONI 

SULL’AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI” pag. 11 del DGUE, la 

dichiarazione omessa circa l’avvalimento, ovvero “L’operatore economico fa affidamento sulle capacità di 

altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte 

V?”. 

TECHNE SPA (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) relativamente alla copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto da TECHNE SPA, ai 

sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, l’attestazione della sua conformità allegata non attesta 

che il suddetto rapporto sia conforme a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali ai sensi del secondo 

comma dell’articolo 46 anzi indicato, come richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-Disciplinare 1 in 

conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 77/2021. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016, chiede:  

1) all’Operatore economico TECHNE SPA di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante, 

l’attestazione della conformità del rapporto sulla situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

aziendali e, nel caso in cui le medesime non fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 

unitarie o all’organismo maggiormente rappresentativo a livello nazionale.  

TECNO FUTURA S.R.L. (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

TEKNOS SRL (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dall’operatore economico TEKNOS S.R.L., relativamente ai soggetti di 

cui all’articolo 80, co. 3, del D.lgs. 50/2016, dichiarati in Parte III, A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE 

PENALI:, i soggetti Marco Caruso, Pierluigi Landolfi, Stefano Polito, Francesco Mocci, non hanno rilasciato la 

dichiarazione: “è stato condannato con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di 
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applicazione su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per uno dei motivi indicati sopra, in seguito alla quale sia ancora applicabile 

un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’articolo 80 commi 10 e 10-bis del 

Codice dei Contratti?” (cfr.  pag. 17, 19 e 22 del DGUE). 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all’operatore economico TEKNOS S.R.L:  

1) di rendere, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far 

sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e senza necessità di produrre nuovamente 

il DGUE già fornito in sede di offerta, la dichiarazione omessa in relazione ai soggetti Marco Caruso, Pierluigi 

Landolfi, Stefano Polito, Francesco Mocci di cui all’articolo 80, co. 3 del D.lgs. 50/2016. 

TEPOR SPA (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dall’operatore economico 

TEPOR S.P.A. ai sensi dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta priva della 

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO rilasciata dalla piattaforma del 

Ministero del Lavoro e riportante il codice di comunicazione e la data di invio del suddetto rapporto. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede all'operatore economico TEPOR S.P.A.:  

1) di fornire la COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO rilasciata dalla 

piattaforma del Ministero del Lavoro al momento della trasmissione del suddetto rapporto. 

UNYON CONSORZIO STABILE SCARL (operatore singolo) - COSMO SRL, IDROTERMICA 

LANGELLA SRL, NEOS RESTAURI SRL, POGGIO IMPIANTI SNC (consorziate esecutrici) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto dalla consorziata esecutrice COSMO SRL, nella “Parte II: Informazioni 

sull’operatore economico”, sezione “A: INFORMAZIONI SULL’OPERATORE ECONOMICO”, dedicata all’ 

“ATTESTAZIONE RILASCIATA DA SOCIETÀ ORGANISMI DI ATTESTAZIONE”, l’operatore 

dichiara, al punto “c) Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione alla quale si riferisce l’attestazione:”, di possedere 

la categoria OG1, classe I. Tuttavia, nella “Parte IV: criteri di selezione”, relativamente alla tabella “REQUISITI 

DI CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA E TECNICA E PROFESSIONALE (art. 10.3.1 del 

Disciplinare)”, l’operatore di chiara di possedere la categoria OG1, classe II (cfr.  pagg. 6 e 33 del DGUE); 

2) con riferimento alla documentazione prodotta dalle consorziate esecutrici indicate IDROTERMICA 

LANGELLA SRL, NEOS RESTAURI SRL, POGGIO IMPIANTI SNC, TECNOELETTRA SRL 

non sono stati riscontrati, nei rispettivi DGUE, le copie e/o gli estremi delle attestazioni SOA possedute da 

ciascuna Consorziata;  

3) con riferimento al DGUE prodotto dalla consorziata esecutrice NEOS RESTAURI SRL, relativamente:  

a) ai “REQUISITI SPECIFICI DEL PNRR RELATIVI AL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI 

SULLE PARI OPPORTUNITA’” – richiesti, a pena di esclusione, ai sensi dell’articolo 4.4 del 

Sub-Disciplinare 1, per i soli operatori economici che occupano un numero di dipendenti superiore 

a 50 - è stata resa risposta affermativa sia alla presentazione del rapporto sulla situazione del 

personale di cui all’articolo 46 del D.Lgs. n. 198/2006 che all’ipotesi alternativa della presentazione 

del medesimo rapporto in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del predetto articolo 

46 del Codice delle Pari Opportunità (cfr. pag. 46 del DGUE);  
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b) non è stata, inoltre, riscontrata la copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua 

conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e alla consigliera e al consigliere 

regionale di parità ovvero con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze 

sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità, come prescritto dall’articolo 

12.1, lett. J, del Sub-disciplinare 1 – Lavori; 

4) con riferimento alla polizza fidejussoria prodotta, dall’operatore UNYON CONSORZIO STABILE 

SCARL (Consorzio) - COSMO SRL, IDROTERMICA LANGELLA SRL, NEOS RESTAURI SRL, 

POGGIO IMPIANTI SNC (Consorziate), per il LOTTO 12 MARCHE – CIG: 968982588B, n. 1973301 

rilasciata da REVO Insurance S.p.A., quest’ultima risulta emessa per un importo pari a € 2.187,29, inferiore 

a quello riportato all’art.6 del Sub-disciplinare 1-Lavori pari a € 14.626,70; 

5) con riferimento al LOTTO 10 LOMBARDIA NORD – CIG: 9690055659, non risulta presente tra la 

documentazione l’allegato “G. Garanzia provvisoria, scheda tecnica e impegno a rilasciare garanzia definitiva”, così come 

richiesto all’ art. 6 e art. “12.1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” del Sub-disciplinare 1 – 

Lavori “12.1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” del Sub-disciplinare 1 – Lavori; 

6) con riferimento all’atto costitutivo e allo statuto vigente trasmesso dal consorzio UNYON CONSORZIO 

STABILE SCARL, questi ultimi non risultano corredati dal Verbale di assemblea così come richiesto all’ 

art. “12.1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”, lett. D, del Sub-disciplinare 1 – Lavori. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., così richiamato dall’art. 15 del Disciplinare Unico, 
chiede:  

1) alla consorziata esecutrice COSMO SRL, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal Legale Rappresentante della società e SENZA 

NECESSITÀ DI PRODURRE NUOVAMENTE IL DGUE già fornito in sede di offerta, di chiarire quale 

categoria e quale classifica SOA possiede, trasmettendone la certificazione SOA in corso di validità; 

2) alle Consorziate esecutrici indicate IDROTERMICA LANGELLA SRL, NEOS RESTAURI SRL, 

POGGIO IMPIANTI SNC, TECNOELETTRA SRL, di trasmettere le copie e/o gli estremi delle 

attestazioni SOA possedute da ciascuna di esse;  

3) alla Consorziata esecutrice NEOS RESTAURI SRL: 

a. di rendere in modo univoco – laddove dovuta in ragione del numero di dipendenti occupati 

(superiore a 50) - mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000 e da far sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante senza necessità di 

produrre nuovamente il DGUE già fornito in sede di offerta, la dichiarazione relativa ai 

“REQUISITI SPECIFICI DEL PNRR RELATIVI AL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI 

SULLE PARI OPPORTUNITA’”, richiesti, a pena di esclusione, ai sensi dell’articolo 4.4 del 

Sub-disciplinare 1 – Lavori; 

b.  di trasmettere, coerentemente, copia dell’ultimo rapporto redatto con le modalità specificate 

all’articolo 12.1, lett. J, del medesimo Sub-disciplinare 1 – Lavori; 

4) all’operatore UNYON CONSORZIO STABILE SCARL (Consorzio) - COSMO SRL, 

IDROTERMICA LANGELLA SRL, NEOS RESTAURI SRL, POGGIO IMPIANTI SNC 

(Consorziate), relativamente al LOTTO 12 MARCHE – CIG: 968982588B, in conformità a quanto previsto 

dall’articolo 6 del Sub-Disciplinare 1 ai sensi del quale “è sanabile […] la presentazione di una garanzia di 

valore inferiore”, di integrare la predetta garanzia provvisoria, con un'appendice firmata digitalmente dal 

proprio legale rappresentante, dalla quale si evinca l’importo corretto, applicando in caso anche le riduzioni 

previste ai sensi dell’articolo 93, co. 7, del D. Lgs.50/2016; 

5) all’operatore UNYON CONSORZIO STABILE SCARL (Consorzio) - COSMO SRL, 

IDROTERMICA LANGELLA SRL, NEOS RESTAURI SRL, POGGIO IMPIANTI SNC  

(Consorziate), relativamente al LOTTO 10 LOMBARDIA NORD – CIG: 9690055659, in conformità a 



Agenzia nazionale per l’attrazione  

degli investimenti e lo sviluppo d’impresa SpA 

 

PIANO ASILI AQ1 – OG1 – OG11 
Verbale Unico del RUP di verifica delle Buste Amministrative - SUB-LOTTO 1: LAVORI - Parte seconda 

                          
                                   Pag. 19 di 21 

 

quanto previsto dall’articolo 6 del Sub-Disciplinare 1 ai sensi del quale “è sanabile […] la mancata 

presentazione della garanzia provvisoria e/o dell’impegno a rilasciare garanzia fideiussoria definitiva solo a 

condizione che siano stati già costituiti prima della scadenza del termine di presentazione 

dell’offerta.”, di trasmettere l’allegato “G. Garanzia provvisoria, scheda tecnica e impegno a rilasciare garanzia 

definitiva”, secondo le modalità di cui all’art. 6 e all’ art. “12.1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” 

del Sub-disciplinare 1 – Lavori;  

6) all’operatore UNYON CONSORZIO STABILE SCARL (Consorzio) di trasmettere l’ultimo Verbale di 

assemblea, allegato all’atto costitutivo e allo statuto vigente, così come richiesto all’ art. “12.1 

DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”, lett. D, del Sub-disciplinare 1 – Lavori. 

UPGRADING SERVICES S.P.A. (operatore singolo) 

Dall’esame della documentazione è emerso che: 

1) con riferimento al DGUE prodotto:  

a. relativamente alla “Parte II: Informazioni sull’operatore economico”, sezione “A: INFORMAZIONI 

SULL’OPERATORE ECONMICO” alla dichiarazione “c) Indicare, se pertinente, le categorie di 

qualificazione alla quale si riferisce l’attestazione” è riportato “[OG1 VIII; OG2 VII; OG3 IV; OG6 VI; 

OG10 II; G11III; OS1 II; OS14 IV; OS22 VIII; OS24 II; OS30 IV]” non rispondenti alle categorie 

riportare nell’Attestazione SOA n. 5927/47/01 allegata alla documentazione della busta 

amministrativa (cfr. pag. 17 del DGUE); 

b. relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “A: MOTIVI LEGATI 

ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PORFESSIONALI” alla 

dichiarazione “ALTRI SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 80, COMMA 3 DEL D.LGS 50/2016  

(Ripetere se necessario anche per i soggetti già indicati alla Parte II lettera B quali rappresentanti dell’Operatore 

Economico)” risponde “NO” e non rilascia le dichiarazioni per il soggetto GILDA BINETTI (cfr. 

pag. 17 del DGUE); 

c. relativamente alla “Parte IV: Criteri di selezione”, sezione “α: INDICAZIONE DEI CRITTERI DI 

SELEZIONE” non rilascia la dichiarazione barrando il testo relativo ai “REQUISITI DI 

CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA E TECNICA E PROFESSIONALE (art. 10.3.1 

del Disciplinare)?” (cfr. pag. 31 del DGUE); 

2) la copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale 2020-2021 redatto dall’Operatore economico ai sensi 

dell’articolo 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, risulta provvista di attestazione della sua conformità all’originale 

non specificando la conformità del rapporto a “quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali” ai sensi del 

secondo comma dell’articolo 46 anzi indicato, come richiesto agli articoli 4.4. e 12.1 lett. J) del Sub-

Disciplinare 1 in conformità all'articolo 47, co. 2, del D.L. 77/2021; 

3) con riferimento alle polizze fidejussorie prodotte per il Lotto 4. Campania NORD (CIG 9689504FA3), Lotto 

5. Campania SUD (CIG: 96895559BB), Lotto 10. Lombardia NORD (CIG: 9690055659), Lotto 11. 

Lombardia SUD (CIG: 96900767AD), Lotto 13. Piemonte (CIG: 9689852ED1), Lotto 14. Puglia (CIG: 

9689862714), Lotto 18 Toscana (CIG: 969015480B) e Lotto 22. Veneto (CIG: 9690231796) risultano emesse 

con un importo inferiore rispetto a quelli riportati all’articolo 6 del Sub-Disciplinare 1-Lavori. Tuttavia, tali 

importi ridotti non risultano in linea con le riduzioni corrispondenti alle certificazioni dichiarate a pag. 41 del 

DGUE (ISO 9001 e UNI EN ISO 14001) ai sensi dell’articolo 93, co. 7, del D. Lgs.50/2016. 

Il RUP, ai sensi dell’articolo 83, co. 9, del D.Lgs. 50/2016, chiede all’Operatore economico UPGRADING 
SERVICES S.p.A,:  
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1) mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far sottoscrivere 

digitalmente dal proprio Legale Rappresentante senza necessità di produrre nuovamente il DGUE già fornito 

in sede di offerta 

a. relativamente alla “Parte II: Informazioni sull’operatore economico”, sezione “A: INFORMAZIONI 

SULL’OPERATORE ECONMICO” alla dichiarazione “c) Indicare, se pertinente, le categorie di 

qualificazione alla quale si riferisce l’attestazione” di indicare le categorie SOA possedute; 

b. relativamente alla “Parte III: Motivi di esclusione”, sezione “A: MOTIVI LEGATI 

ALL’INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PORFESSIONALI” di 

rilasciare le dichiarazioni di cui all’articolo 80 co 3 del D.Lgs 50/2016 per il soggetto GILDA BINETTI; 

c. relativamente alla “Parte IV: Criteri di selezione”, sezione “α: INDICAZIONE DEI CRITTERI DI 

SELEZIONE” di rilasciare le dichiarazioni ai “REQUISITI DI CAPACITÀ ECONOMICA E 

FINANZIARIA E TECNICA E PROFESSIONALE (art. 10.3.1 del Disciplinare)?”. 

2) di fornire, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e da far 

sottoscrivere digitalmente dal proprio Legale Rappresentante, l’attestazione della conformità del rapporto sulla 

situazione del personale a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e, nel caso in cui le medesime non 

fossero presenti, a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali unitarie o all’organismo maggiormente 

rappresentativo a livello nazionale; 

3) in conformità a quanto previsto dall’articolo 6 del Sub Disciplinare 1 ai sensi del quale “è sanabile […] la 

presentazione di una garanzia di valore inferiore”, di integrare le garanzie provvisorie presentate per i lotti geografici 

su indicati, con un'appendice firmata digitalmente dal proprio legale rappresentante del garante, dalla quale si 

evinca l’importo corretto. 

VINCENZO MODUGNO SRL COSTRUZIONI – RESTAURI (operatore singolo) 

Il Seggio rileva che la documentazione presentata è completa e conforme a quanto richiesto nel Sub-Disciplinare e 

negli atti di gara. 

In riferimento a carenze, incompletezza o ogni altra irregolarità, afferenti anche alla “Dichiarazione di assenza di conflitto 

di interessi a carico del titolare effettivo” rese dagli Operatori economici ai sensi dell’art. 12.1 lett. L del Sub-Disciplinare 1, il 

RUP procederà a richiedere ove necessarie, le integrazioni ai sensi del primo periodo dell’art. 85, co. 5, del D.lgs. 

50/2016 attraverso l’area messaggi della piattaforma telematica.  

 

Alle ore 16:00 il RUP dichiara conclusa la seduta riservata. 

 

Il RUP 

Dott.ssa Giovanna Mandara                                                          _______________________________________ 

 

I Supporti al RUP 

Ing. Giuseppe Picardi         _______________________________________ 

 

Ing. Paola Quarta          _______________________________________ 

 

Ing. Federico Ratini         _______________________________________ 
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Ing. Paolo Vivenzio                                        ______________________________________ 

 

Arch. Simona Di Donato         _______________________________________ 

 

 

 

 


